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Administration communale

Place Albert ler, 2 Ville de Nivelles

NIVELLES 235 MAI 2020

Louvain-la-Neuve, le 20 mai 2020. - Secrétariat

Nos réf.: LR/SG/CL/20200520 CONVO AG
010 87 21 04 - sarah.gillard@ipfbw.be

Monsieur le Bourgmestre,
Mesdames, Messieurs les Echevins,

Convocation a I’Assemblée générale ordinaire du 8 septembre 2020

Le Conseil d'administration a I'honneur de vous convoquer a I'Assemblée générale ordinaire de
VIntercommunale IPFBW qui se tiendra :

Le mardi 8 septembre 2020 a 18h00 au siége social de Louvain-la-Neuve
(Avenue Jean Monnet, 2)

Ordre du jour

1. Rapport de gestion du Conseil d’administration sur les activités de I'Intercommunale durant
I'exercice cléturé au 31 décembre 2019 ;

Approbation des comptes annuels et de la répartition bénéficiaire de I'exercice 2019 ;
Rapport du réviseur ;

Rapport du Comité de rémunération et rapport de rémunération ;

Décharge a donner aux administrateurs ;

Décharge a donner au réviseur ;

Recommandations du Comité de rémunération ;

O e

La documentation d’usage relative a I'ordre du jour vous est jointe en annexe et est disponible sur le site
www.ipfbw.be — rubrique « Organes de gestion — Documents en ligne”,

En vertu de I'article 27 des statuts, chague représentant des titulaires de parts sociales doit étre porteur
d’un mandat valable.

Compte tenu du contexte exceptionnel lié au COVID-19 et vu la nécessité de prendre des mesures visant a
limiter sa propagation, les dispositions particuliéres suivantes (AGW du 30/04/2020 et circulaire du
07/05/2020) sont d'application :

L'Assemblée générale n’est pas ouverte au public. Cependant, les dispositions particuliéres suivantes sont
d’application en vue d’assurer la publicité de I'Assemblée :
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o  L'ordre dujour ainsi que I'ensemble des documents sont disponibles sur le site internet www.ipfbw.be
o Il est possible d’adresser toute question sur les points & I'ordre du jour de I’Assemblée par écrit —avant
le 02 septembre 2020 — a I'adresse suivante : sarah gillard@ipfbw.be.

Pour donner effet & la volonté du législateur, votre Conseil se prononcera préalablement sur les points
portés a l'ordre du jour de notre Assemblée, sa délibération devant parvenir au Secrétariat de notre
intercommunale avant le 1¢"septembre2020. Un modéle de délibération est joint.

La présence de vos délégués est facultative.

o Si vous ne souhaitez pas étre représenté lors de I'Assemblée, la délibération transmise devra
mentionner expressément qu’aucun délégué ne sera présent.

o  Sivoussouhaitez &tre représenté, vousavez la faculté de désigner un délégué etde I'en informer. Une
inscription préalable de ce dernier doit étre réalisée obligatoirement avant le 2 septembre 2020 a
I'adresse sarah.gillard@ipfbw.be. A titre exceptionnel, nous ne convoquerons donc pas vos cing
délégués.

Vous trouverez, en piece jointe, un modéle de délibération adapté a la situation.

Nous vous prions de croire, Monsieur le Bourgmestre, Mesdames, Messieurs les Echevins, a I'assurance de
nos salutations distinguées. :

Pour le Conseil d’administration,

Lionel ROUGET
Président







Séance du :

Présents :

Le Conseil Communal, valablement représenté pour délibérer,

Considérant Iaffiliation de la commune/ville a I'intercommunale IPFBW ;

Considérant que la commune a été convoquée a participer & 'Assemblée générale du 08 septembre 2020 par
courrier daté du 20 mai 2020 ;

Vu les statuts de Iintercommunale IPFBW ;

Compte tenu de la pandémie fiée au COVID-19 et des mesures exceptionnelles et recommandations des
autorités ;

Considérant FAR du 09 avril 2020, modifié par AR du 30 avril 2020 qui inclut la possibilité de tenir I'Assemblée
générale sans présence physique ou présence physique limitée et le recours a des procurations données a des
mandataires ;

Considérant I'Arrété du Gouvernement wallon n®32 du 30 avril 2020 et sa circulaire explicative du 07 mai 2020
relative aux modalités de la tenue de cette Assemblée générale,

Considérant les points portés & Fordre du jour de la susdite Assemblée ;
Considérant gue la commune souhaite jouer pleinement son role d'associé dans I'intercommunale ;

Que dans cet esprit, il importe que le Conseil communal exprime sa position a I'égard des points portés & 'ordre
du jour de 'Assemblée générale ;

Y

Considérant que la commune a la possibilité de ne pas se faire représenter et demande a IPFBW de
comptabiliser son vote dans les guorums — présence et vote — conformément a I'Arrété du Gouvernement
wallon n®32 susvisé ;

Qu'll convient, en effet, de limiter les risques de propagation du virus en évitant autant que possible les
rassemblements.




DECIDE

*  Dans le contexte actuel exceptionnel de pandémie et conformément a 'Arrété du Gouvernement wallon n°32
de ne pas étre physiquement représenté 3 Assemblée générale o’IPFBW du 08 septembre 2020 et de
transmettre I'expression des votes de son Conseil aux fins de comptabilisation dans ies quorums de présence
et de vote de ladite Assemblée ?

*  D’approuver aux majorités suivantes, les points ci-aprés inscrits 3 Fordre du iour de I'Assemblée générale
du 08 septembre 2020 de I'intercommunale IPFBW :

e Point 1 - Rapport de gestion du Conseil d’administration sur les activités de Fintercommunale
durant Fexercice cléturé au 31 décembre 2019
©  Point 2 - Comptes annuels arrétés au 31 décembre 2019 _
»  Approbation des comptes annuels d’IPFBW au 31 décembre 2019 ;
»  Approbation de la proposition de répartition bénéficiaire relative  I'exercice 2019
T veee YOIX POUE, Lorrvvereiiiiennan voix contre et ................. abstentions,

o Point 3 — Rapport du réviseur
«  Point 4 - Rapport du Comité de rémunération et rapport de rémunération
©  Polnt 5 - Décharge 3 donner aux administrateurs

Y

@ coeeiniiininns VOIX POUK, ovivivenscrenn VOIX CONLFE €L ..., abstentions.

@ Point 6 - Décharge a donner au réviseur

IS

A ivviirveriieenn VOIX POUT, e, wve. VOIX CONtre €t ................ abstentions.

«  Point 8 —~ Recommandation du Comité de rémunération
A eereevinssnes VOIX POUE, warnvrvvisivenenn, VOIX CONEIE L covvinnn, abstentions,

La commune reconnat avoir pris connaissance de tous les documents qui devaient étre mis & disposition dans
le cadre de cette procédure décisionnelle.

®  De chargerle Collége communal de veiller & Pexécution de Ja présente délibération.

La délibération contenant le mandat impératif et le vote de la commune doit parvenir au plus tard le 1*" septembre
2020 a Fadresse suivante : sarah.gillard@ipfbw.be

¥ ILIHN

1 pans I'hypothése rendue non obligatoire par AGW n°32 oll la commune souhaite se faire représenter physiquement par un délégué, une
inscription préalable de ce dernier doit &tre réalisée & I'adresse ; sarahgillard @ipfbw.be obligatoirement avant le 25 ao(it 2020 et ce, afin de
permetire d’évaluer I'impact de cette disposition sur les mesures organisationnelles mises en place voire de madifier le liey de la réunion pour
des raisons de distanciation sociale.




IPFBW en 2019

oo Le renouvellement des organes de gestion.

co  La souscription a I'augmentation de capital en Publi-T.

o En ce qui concerne Activent, participation & I'augmentation de capital dans le cadre du projet Ghislenghien
ainsi qu’aux préts d’actionnaires pour le projet Le Roeulx, accord marqué pour le projet Seneffe.

o |’organisation et I'attribution d’un marché public relatif & une assurance Cyber pour les entités publiques
du Brabant wallon.

SYNTHESE DES COMPTES ANNUELS 2019

Actif :
Les immeobilisations financiéres enregistrent les actions et parts détenues par {PFBW, dans :

ORES Assets secteur Brabant wallon en électricité et en gaz ;
ORES Assets secteur commun en électricité et en gaz ;

ORES Assets parts R en électricité et en gaz ;

Publigaz;

Publi-T;

SQCOFE ;

EBW ;

ELIA ;

GIE IPFW ;

Activent,

8 88 8888888

Au 31/12/2019, les valeurs disponibles s’élevaient a 10.356.543,89 £,
Passif ;

Les capitaux propres sont de 155.810.771,10 £,

Le montant du capital souscrit en IPFBW est de 74.989.902,75 €.

Les réserves disponibles au 31/12/2019 sont de 80,920.868,35 €.

Les dettes 4 plus d’'un an (105.049.077,56 €} sont constituées :

w des emprunts contractés en 2016 (34.288.134,40), pour financer le droit de put, répartis auprés des institutions
financiéres de la maniére suivante :

ING:9.312.920 €

BNP Paribas Fortis : 3.910.755,33 €
Belfius : 13.562.933,08 € ;
CBC:7.824.879,04 €.

O 0 OO0

o des autres dettes 3 'égard des communes :
o Réduction de fonds propres : 57.638.278,92 €
o Fonds Financement rachat parts gaz Mol ; 13.122.664,24 €

Les dettes 3 un an au plus s’élevent 4 9.549.677,40 € et les comptes de régularisation a 1.072.028,31 €.

IPFBW — Synthése année 2019



Compte de résultats ;

Les « services et bien divers » s"éldvent 3 152.083,85 €
Les produits financiers (14.882.315,30 €) se décomposent globalement de la maniére suivante :

192.589,65 € sur les parts R Ores Assets

11.940.727,1 €sur les parts A Ores Assets (électricité et gaz);

353.984,33 € sur les parts du secteur commun en Ores Assets {électricité et gaz).
1.566.510 € sur les titres Publigaz.

546,648,36 € sur |es titres Publi-T.

249.100 € sur les titres Elia

28.836 € sur les titres SOCOFE.

8 88 8 8 8 8

Bénéfice de I'exercice a distribuer :

Le résuitat de I'exercice se cléturant au 31/12/2019 s'éléve & 13.204.188,27 € {dont 12.000.000 € distribués aux
communes).

IPFBW — Synthése année 2019



Intercommunale pure de financement
du Brabant wallon (IPFBW en abrégé)

Association Intercommunale Coopérative

Rapport a I’Assemblée générale statutaire
du 8 septembre 2020

Exercice 2019

- 101%™ exercice —




RENSEIGNEMENTS GENERAUX

COMMUNES ASSOCIEES

COMPOSITION DES ORGANES DE GESTION

Le Conseil d’administration

Le Bureau exécutif

Le Comité de rémunération

Le Comité d’audit

Le Coliege des contrdleurs aux comptes

RAPPORT DE GESTION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION A L"ASSEMBLEE
GENERALE DES ASSOCIES DU 8 SEPTEMBRE 2020

RAPPORT DU COLLEGE DES CONTROLEURS AUX COMPTES A L' ASSEMBLEE
GENERALE DES ASSOCIES DU 8 SEPTEMBRE 2020

COMPTES DE L’EXERCICE

ANNEXES

LiSTE DES ADJUDICATAIRES 2019




Renseignements généraux

Forme juridique

Association intercommunale coopérative régie par la législation sur les intercommunales

Siége social
Avenue Jean Monnet 2— 1348 LOUVAIN-LA-NEUVE

Numéro d’entreprise
RPM 0206.041.757

Enregistrement

Inscription au registre des sociétésciviles sous le n® 83

Constitution

Les statuts de laCompagnie Intercom
société coopérative 3 responsabilité limitée, ont été approuvés par arrété roya

annexesdu Moniteur belge du 22 janvier 1925 {acte n°815}).

Modification des statuts

CIEJE

13 mars 1926 Approbation par arrété royol du 30 mars 1926

14 mai 1927 Approbation par arrété royal du 4 juillet 1927

9 maoi 1931 Approbation par arrété royal du 20 juillet 1932

29 mai 1943 Approbation par M. le Gouverneur de fa Province du Brabant en date du 7 janvier 1944, par
application de la Joi du 10 mai 1940 sur les délégations de pouvoirs en temps de guerre

14 mai 1960 Approbation par arrété royal du 21 mars 1961

6 mars 1973 Approbation par arrété royal du 19 juillet 1973

10 mai 1975 Approbation par arrété royal du 11 décembre 1975

14 mai 1977

13 mai 1978 Approbation par arrété royal du 3 juillet 1978

13 mai 1983 Approbation par arrété de I'Exécutif Régionalwallon du 2 septem bre1983

24 mars 1984

10mai 1986

19 décembre 1986 Approbation par arrété de I Exécutif Régionalwallon du 6 mai 1987

et 23 fanvier 1987

25 mai 1988 Approbation par arrété du Ministre de la Réglon wallonne du 9 septembre 1988

25 mai 1989 Approbation por arrété du Ministre de la Région wallonne du 6 septembre 1988

23 mai 1990 Approbation par arrété du Ministre de la Région watlonne du 19 juillet 1990

30mai 1991 " Approbation par arrété du Ministre de la Région wallonne du 29 juillet 1991

27 mai 1993 Approbation par arrété du Ministre de la Région wallonne du 16 aofit 1993

30 mai 1999

16 décembre 1994

SEDIFIN

20 avril 1996 Approbation par arrété du Ministre de lu Région wallonne du 3 juillet 1996 de la transformation de
la CIEIE, intercommunale mixte de distribution d’électricité et de signaux FM en intercommunale
pure de financement avec changement de dénomination en SEDIFIN '

11 juin 1896

13 juin 1997 Approbation par arrété du Ministre de la Région wallonne du 29 fulllet 1997

11 juin 1999 Approbation par arrété du Ministre de la Région wallonne du 28 Jjuillet 1993

15 décembre 2000 Approbation par arrété du Ministre de la Réglon wallonne du 22 janvier 2001

15 juin 2001 Approbation par arrété du Ministre de la Région wallonne du 28 septembre 2001

14 juin 2002 Approbation par arrété du Ministre de la Réglon wallonne du 3 octobre 2002

13 juin 2003

Approbation par arrété du Ministre de la Région wallonne du 5 golit 2003

munale d’Electricité de Jodoigne et Extensions, société civile établie sous forme de
[du 9 septembre 1924 et publiés aux



13 février 2004
28 avrif 2006
30 noverhre 2006

15 juin 2007

13 septembre 2007
27 juin 2008

10 décembre 2010
23 novembre 2012
14 juin 2013

13 juin 2014

8 décembre 2015
19 décembre 2017
19 juin 2018

11 juin 2019

Approbation par arrété du Ministre de la Région wallonne du 22 octobre 2004
Approbation par arrété du Ministre de la Région wallonne du 12 juillet 2007
Approbation par arrété du Ministre de la Région wallonne du 17 janvier 2007 sauf articles 17.2. —
18~ 19et 20

Approbation par arréié du Ministre de la Région wallonne du 19 octobre 2007
Approbation par arrété du Minisire de la Région wallonne du 14 novembre 2007
Approbation par arrété du Ministre de la Région wallonne du 15 septembre 2008
Approbation par arrété du Ministre de la Région wallonne du 24 février 2011
Approbation par arrété du Ministre de la Région wallonne du 9 janvier 2013
Approbation par arrété du Ministre de la Région wallonne du 12 septembre 2013
Approbation par arrété du Ministre de la Région wallonne du 10 septembre 2014
Approbation par arrété du Ministre du Service public de Wallonie du 05 féwrier 2016
Approbation par arrété du Ministre du Service public de Wallonie du 20 février 2018
Approbation par arrété du Ministre du Service public de Wallonie du 27 aoiit 2018
Approbation par arrété du Ministre du Service public de Wallonie du 27 goit 2019

1PFaw
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Communes associées

Beauvechain Lasnhe
Braine-’Alleud Lincent
Braine-le-Chateau Mont-Saint-Guibert
Braine-le-Comte Nivelles
Chastre Orp-Jauche
Chaumont-Gistoux Ottignies-LLN
Court-Saint-Etienne Perwez
Ecaussinnes Ramillies
Genappe Rebecq
Grez-Doiceau : Rixensart
Hélécine Tubize
Incourt Walhain

lttre Waterloo
Jodoigne Wavre

La Hulpe

Fi
~~" Rapport annuel — Exercice 2019



Composition des organes de gestion

Conseil d’administration :

Madame Florence REUTER
MonsieurFrancis BRANCART
Monsieur Clivier DEBROEK

A7 YV VY

Monsieur Marino MARCHETT!

Madame Nathalie DEMORTIER
Monsieur Emile SMITS

Monsieur Christophe HAYET
Monsieur Alain UMAUGE
Monsieur Michel PLEECK
Monsieur Hadelin de BEER de LAER
Monsieur Laurent NOEL

Madame Murie[FLAMAND

YVVVVVYY

Bureau exécutif (jusq’au 11 juin 2019) :

» Madame Florence REUTER
» MonsieurFrancis BRANCART
> MonsieurOlivier DEBROEK

Comité derémunération (jusqu’au 11 juin 2018} :
>  Monsieur Pascal COLLIN

> Monsieur Alain LIMAUGE

» Monsieur Marino MARCHETTI

Comité d’audit {jusqu’au 11 juin 2019} :

» Madame Muriel FLAMAND

» Madame Stéphanie BURY
> MonsieurEmile SMITS

I Organigramme fonctionnel ;
» Madame Sarah GILLARD

» Madame Christine LEBRUN

Collége des contréleursaux comptes

» RSM InterAudit a Gosselies

Présidente

Vice-président

Vice-président jusqu’au 19juin 2018, ensuite
Administrateur

Vice-président jusqu’au 19 juin 2018, ensuite
Administrateur

Administrateur (jusqu’au 3 décembre 2018)
Administrateur

Administrateur (jusqu'au 3 décembre 2018)
Administrateur

Administrateur {jusgu’au 3 décembre 2018)
Administrateur

Administrateur

Administrateur

Présidente
Vice-président
Administrateur

Administrateur
Administrateur
Administrateur

Administrateur
Administrateur
Administrateur

Coordinatrice
Secrétaire

D
IPFgw
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Rapport de gestion du Conseil d’administration a
I Assemblée générale des associés
du 8 septembre 2020
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Rapport de gestion
du Conseil d’administration
a ’Assemblée générale du 9 juin 2020

Exercice 2019

Les articles 3:5 ef art 3:6 du nouveau Code des sociétés ainsi que I'article 23 des statuts d'IPFBW prévoient
I'élaboration d’un rapport de gestion. H porte sur I'exercice social cléturé au 31 décembre 2018.

Les comptesannuels clGturés a cette méme date sontjoints pour approbation.

E R EEEELEEEEEEE LT

1. Evolution des affaires et situation de la société
Les faits marquantsde I'exercice 2019 sont :

¢ Le renouvellementdes organes de gestion.

» la souscription a I'augmentation de capital en Publi-T.

e [En ce qui concerne Activent, participation a Faugmentation de capital dans le cadre du projet
Ghislenghien ainsiqu’aux préts d’actionnaires pour le projet Le Roeulx, accord marqué pourle projet
Seneffe.

¢ I’organisation et I'attribution d’un marché public relatif & une assurance Cyber pour les entités
publiques du Brabant wallon.

2. Commentaires sur les comptes annuels :
Bilan

Au 31 décembre 2019, le bilan d’IPFBW affiche un total de € 271.581.554,37. !l était € 271.151.626,73 au
31 décembre 2018,

A FPactif:
Les actifs immobiliséss’élévent a € 259,920.781,10 contre € 259.530.954,91 en 2018.

Les actifs circulants sont de € 11.660.773,27 contre € 11.620.671,82 en 2018,
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Au passif :
Le montant des capitaux propres estde € 163.911.371,10 contre € 154706.582,83 en 2018.
Le total des dettes s’éléve & 114.598.754,96 € au 31/12/2019 (hors comptes de régularisation).

Les dettes a pius d’unan étaient de €106.370.931,37 en 2018 et sont, % la cléture descomptes de 2019, de
€ 105.049.077,56.

Comptede résultats
1. En ce quiconcerne les ventes et prestations

Les « services et hiens divers » passentde €157.103,33 en 2018 a £ 152.083,85 cette année.
il. En ce quiconcerne les produits financiers

Le dividende « électricité » octroyé par Ores Assets pour les parts A s’éleve a € 6,65 Mios en 2019 contre
£ 4,99 Mios en 2018.

En ce quiconcerne le dividende « électricité » relatif aux parts R, il s"éléve a € 163.553,18.

Le dividende « gaz » octroyé par Ores Assets pour les parts As’éleve a€5,28 Mios contre € 5,82 Mios en 2018.
En ce qui concerne le dividende « gaz » relatif aux parts R, il s’éléve a€29.036,47.

Pourle secteurcommun en Ores Assets, un dividende de € 353.984,33 a été pergu contre £326.470,16.

ORES attire notre attention sur le fait que les montants qui sont versés sur une année civile donne des
conclusions différentes par rapport a la vue des dividendes des deux exercices en Ores Assets. En effet, sur
une année calendrier N, les montants recus sont constitués du solde des dividendes de 'année N-1 et de
Facompte sur dividendes del'année N.

Entre 2019 et 2018 deux élémentsimportants:

1) Au1.1.2019 touteslesréserves disponibles ainsique toutes les parts R ont été incorporées au capital
et ontdonné lieu ala création de parts A;

2) La modification de la politique de dividendes ¥a dater de 2019, 'ensemble du résultat a distribuer
électricité +gaz d’Ores Assets (apréslesmises enréserves)estrépartientre les parts A détenuespar
ensemble des associés d’ores Assets.

Ceci signifie que:
e Le nombre de parts A détenues par IPFBW est de loin supérieur en 2019 qu’en 2018 et que
Faugmentation de ces parts est différente pour chacun puisqu’elie dépendait des réserves
disponibles et des parts R au sein du secteurd’Ores Assetsau 31.12.2018 ;

e En 2018, IPFBW a encaissé le solde desdividendessur parts AetR de 2017 ainsique 'acompte sur
dividendes 2018 (parts A et partsR} ;
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En 2019, IPFBW a encaissé le solde des dividendes surparts A et R de 2018 ainsi que 'acompte sur

dividendes 2019 (uniquementsur parts A}.

= Pour'acompte sur dividendes 2019, plus de parts R car elles ont été convertiesenparts A ;

= Tenir compte des parts A et R pour la comparaison car le dividende qui a été attribué aux parts
R en 2018, est pour2019 attribué aux parts A,

En 2019, la nouvelle politique de dividendes ainsi que la répartition de 'entiéreté du résultat Ores Assets
toutes activités confondues au prorata de Fensemble des parts A détenues, générent forcément des écarts
avecle passé.
Les dividendes percus pourles autres participations dans le secteurénergétiques’élévent 2 € 2.39 Mios,
Les projets éoliens développés en Activent générent, pour la premiére année, des intéréts s'élevant a
2.496,07 €

Hl. En ce guiconcerne le hénéfice de I'exercice a affecter.
[l s’éléve 3€ 13,20 Mios contre € 11,71 Mios en 2018,

IV. Risque et incertitude
Se référeraupoint 9 « Utilisation desinstruments financiers par la société ».

3. Evenementsimportants survenus aprés la cloture de exercice

Au momentde la cldture de ce rapport, notre paystraverse une crise sanitaire exceptionnelle, liée au Covid-
19, qui entraine des mesures particuliéres 3 tous les niveaux. Le pays est totalement confiné...

Il est possible que les dividendesfuturs soient en diminutionsans remettre en cause la continuité de lasociété

4. Circonstances susceptibles d’avoir une influence notable sur le développement de la
société

Le secteur énergétiqgue wallon (réseaux de transport de gaz etd’électricité) a éé réorganiséenvue de s'aligner
sur ce qui était déjaen place a Bruxelleseten Flandre.

Etant donné que {'opération était défavorable d’un point de vue financier pour notre intercommunale et
qu’aucune garantie quant aux revenus futurs n’a pu &tre obtenue, le Conseil d’administration n’a pas souhaité
échanger ses parts Pubii-Tet Publigaz en parts Socofe.

5. Activités en matiére de recherche et de développement.
Sans objet

6. Indicationsrelatives a 'existence des succursales de la société
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IPEBW détient une participation majoritaire dans EBW a hauteurde 99,99 %.

Immobilisations financiéres :

Deux nouveaux projets ont été soutenus par EBW en 2019 : ‘

e WALVERT NIVELLES qui construit une unité de biométhanisation d’excédents agricoles en bordure du
Zoning Sud, avecun prétsubordonné de 300 K€ ;

o SOLARLY, start-up logée au CEl de Louvain-la-Neuve, quia développé et qui commercialise une station
photovoltaique intégrée a destination des communautés rurales d’ Afrique, avecun prétsubordonné de
125 K€ :

EBW s’est aussi concentré sur le suivi des sociétés soutenues avec une attention plus particuligre pour les
sociétés en difficultés. Aujourd’hui, aucune d’entreelles n' est dans une situation extréme.

Administration interne :

A la suite aux élections communales et provinciales d’octobre 2018, Fensemble du Conseil d’ Administration
d’EBW a été renouvelé, parallzlement aux intercommunales de la Province. Les neufs mandats ont éte
répartis conformément a la Clé d’Hondt applicable 3 IPFBW. Lors du Conseil d’ Administration d’installation
&’ octobre 2019, un nouveau Président et une nouvelle Vice -Présidente ont été nommés.

Parailleurs EBW a conclu avec PUBLISOLAR un contrat de service pouren assurerla gestion quotidienne. Pour
assister le coordinateur, une personne intérimaire a été engagée a mi-temps pour six mois, prolongée une
fois de trois mois,

7. Perte reportée ressortant au bilan ou compte de résultats faisant apparaitre pendant deux
exercices successifs une perte de I'exercice.

Sans objet

8. Informations 2 insérer dans le présent rapport en vertu du code des sociétés
Sans objet

9. Utilisation des instruments financiers par la société.

Sans objet

Participations

Atitre liminaire, signalons que fa nature méme de ces participations exclut toute prise de risque inconsidérée.
La volonté d’IPFBW étant d’assurer un accroissement régulier sur le long terme et non pas un rendement
maximisé sur du court terme.

Ores Assets — Gestion des réseaux de distribution d’électricité et de gaz en Brabant wallon.

IPFBW détient, pourle secteur électricité, 5.264.053 parts A et3.522.872 parts A pour le secteurgaz.
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La valeur nette comptable de la part A arrétée au 31 décembre 2019 s’éléve 3 25,78 € en électricité tout
comme en gaz.

Il s’agit de participations a risque trés faible vu activité d’Ores Assets qui est régulée depuis la libéralisation
des marchésde I'énergie.

Ores Assets — Secteur commun

IPFBW détient pour le secteur électricité, 150,948 parts A et 78.151 parts A pour le secteur gaz.
La valeur nette comptable de fa part As’éléve 325,78 € tant-en électricité qu’en gaz.
Publi-T~Holding communal pour le réseau de transport belge (ELIA).

IPFBW posséde 21.412 parts D2 {catégorie exclusivement réservée aux associés de la Région wallonne)
représentant 13,33% du capital, ce qui signifie, 1,40% du capital d’IPFBW).

Cette prise de participation ne présente qu’un risque faible puisque Publi-T est I'actionnaire public de la
société régulée Elia,

Courant du mois de décembre 2019, le Conseil d’administration a marqué son accord pour participer a
F'augmentation de capital. Al'issue de celle-ci, IPFBW détiendra 2.800 actions supplémentaires d’une valeur
de 825€ chacune.

Publigaz— Holding communal pourles entreprises de gaz belges (FLUXYS).

IPFBW détient 517 parts en Publigaz. Ces participations présentent un risque faible puisque Publigaz est
F'actionnaire public de la société régulée Fluxys Holding.

Elia System Operator — Gestionnaire de réseau de transport d’électricité du pays

IPEBW posséde 93.770 parts. Le risque quant a ces participations est trés faible dansle sens ol Elia est une
société dontles activités et les revenussontrégulés,

SOCOFE

IPFBW détient aujourd’hui 801 parts en SOCOFE qui est active dans des secteurs tels 'énergie, les énergies
renouvelables, 'environnement et 'eau. Il s’agit d’une participation a risque faible

ACTIVENT

IPFBW détient 5% du capital d’ActiVent, soit 717 parts, société ayant pourobjet le développement de projets
éaliens etla production d’énergie renouvelable, '

Au 31 décembre 2019, les immobilisations financiéres en Activent étaient réparties comme telles :

Capital : 133.488, 50 €
Prétle Roeulx:111.947, 50 €




IFFBW

Prét Ghisienghien:197.125,00 €

Certifié sincére et véritable,

Lionel ROUGET
Président
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En application du Code de démocratie locale et de la décentralisation en vue d’améliorerle fonctionnement
et la transparence des intercommunales, les éiéments repris ci-dessous completent le rapport de gestion.

l. Structure de I'organisation :

Conseil d’administration {jusqu’au 11 juin 2019} :

> Madame Florence REUTER Présidente

» Monsieur Francis BRANCART Vice-président

» Monsieur Olivier DEBROEK Administrateur

>  Monsieur Marino MARCHETTI Administrateur

»  MonsieurEmile SMITS Administrateur

¥ Monsieur Alain LIMAUGE Administrateur

» MonsieurHadelin de BEER de LAER Administrateur

» Monsieur Laurent NOEL Administrateur

» Madame Muriel FLAMAND Administrateur

» Madame Stéphanie BURY Administrateur {depuis le 15 janvier2019)
» Monsieur Pascal COLLIN Administrateur {depuis le 15 janvier2019)

Conseil d’administration {dés le 11 juin2019) :

»  Monsieurtionel ROUGET Président (depuis le 1°" octobre 2019)
» Madame Muriel FLAMAND Vice-présidente
» Maonsieur Philippe BARRAS Administrateur
» Monsieur Francis BRANCART Administrateur
»  Madame Stéphanie BURY Administrateur
» MonsieurPascal COLLIN Administrateur
% Monsieur Olivier DEBROEK Administrateur
»  Monsieur Philippe DELVAUX Administrateur
> Madame Xavier DUBOIS Administrateur
»  Monsleur CédricGILUS Administrateur
¥ Monsieur Christophe LEJEUNE Administrateur
» Madame Laurence SMETS Administrateur

Buredau exécutif {jusqu’au 11 juin 2019) :

» Madame Florence REUTER Présidente
» Monsieur Francis BRANCART Vice-président
» Monsieur Clivier DEBROEK Administrateur

Bureau exécutif {depuis le 1 octobre 2019} ;

» MonsieurLionel ROUGET Président
»  Madame Murie!l FLAMAND Vice-présidente
> Monsieur Cadric GILLIS Administrateur

IPFBW -Rapport de gestion — Exercice comptabie 2019 e,




Comité de rémunération (jusqu’au 11 juin 2019) :

¥ MonsieurAlain HMAUGE Administrateur
% Monsieur Marino MARCHETTI Administrateur
» MonsieurPascal COLLIN Administrateur {depuis le 15 janvier 2019)

Comité de rémunération (depuis le 1¢ octobre 2019) :

%  Monsieur Francis BRANCART Administrateur
» MonsieurQlivier DEBROEK Administrateur
» MonsieurPhilippe DELVAUX Administrateur

Comité d’audit {jusqu’au 11 juin 2019) :

3  Madame Muriel FLAMAND Administrateur
>  Monsieur Emile SMITS Administrateur
¥ Madame Stéphanie BURY Administrateur (depuis le 15 janvier 2019)

Comité d’audit {depuis le 1% octobre 2019) :

» MonsieurPhilippe BARRAS Administrateur

» Madame Stéphanie BURY Administrateur

» Monsieur Christophe LEJEUNE Administrateur
Ii. Organigramme fonctionnel :

» Madame Sarah GILLARD Coordinatrice

IPFBW - Rappart de gestion — Exercice comptable 2019 e
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N Lignes de développement

Introduction :

A titre liminaire, nous soulignons une nouvelle fois gue, compte tenu de F'objet social d'IPFBW, la mise en
place d’indicateurs de performance est difficile. llest peu envisageable d’y analyser le volume, le co(it unitaire
ou encore la qualité des servicesrendus.

L'année 2019 a essentiellement été marguée par la décision de ne pas validerle transfert des parts Publi-Tet
Publigaz en SOCOFE ainsi gue par le renouvellement des organes de gestion.

« Services aux communes

IPFBW organise desachats groupés dans différents domaines tels que V'électricité, le gaz, les assurances, les
services postaux, ...

La formule reste identigue et présentedes avantagestelsque :

e unebaisse de prix considérable liée a 'effetde masse ;

» unallegementde la charge administrative lié 3 'organisation de marchés publics pour les adhérents
(rédaction du cahierspécial des charges, lancement et attribution du marché, refations avec| autorité
de tutelle, ...} ;

s desprestations prises en charge par 'intercommunale.

Dans le cadre de ces missions, IPFBW accompagne les adhérents dans la durée et coordonne les relations
entre [e fournisseur et/ou prestataire de service et F'entité adhérente jusqu’al'aboutissement du dossier,

'intercommunale, en collaboration avecin BW, a organisé desséances d’information en vue de mieux caemer
les priorités et besoins communaux.

» Evolution des intercommunales pures de financement

Les huit intercommunales pures de financement wallonnes sont actives au sein du groupement d’intérét
économigue (GIE}.

Elles se réunissent mensuellement afin d’'&tre attentifs al'évolution du secteur énergétique, d’en mesurer les
enjeux financiers et les obligations qui en découlent.

Certifié sincére et véritable,

Lionel ROUGET
Président
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Rapport du commissaire
31 décembre 2019

THE POWER OF BEING UNDERSTOOD RS DA
AUDIT | TAX | CONSULTING



RSM

INTERCOMMUNALE PURE DE FINANCEMENT DU BRABANT
WALLON SCRL

RAPPORT DU COMMISSAIRE A L’ASSEMBLEE GENERALE DE LA SOCIETE POUR L’EXERCICE CLOS
LE 31 DECEMBRE 2019

(COMPTES ANNUEL.S})

Dans le cadre du controle Iégal des comptes annuels
de [intercommunale Pure de Financement du
Brabant Wallon SCRL (la "Société"), nous vous
présentons notre rapport du commissaire, Celui-ci
inclut notre rapport sur les comptes annuels ainsi
que les autres obligations légales et réglementaires.
Le tout constitue un ensemble et est inséparable.

Nous avons été nommés en tant gue commissaire
par I'Assemblée générale du 11 juin 2019,
conformément & la proposition de [lorgane
d'administration. Notre mandat de commissaire vient
3 achéance 2 la date de PAssemblée générale
délibérant sur les comptes annuels clotures au
31/12/2021. Nous avons exercé le controle légal des
comptes annuels de lIntercommunale Pure de
Financement du Brabant Wallon durant 4 exercices
consécutifs.

RAPPORT SUR LES COMPTES ANNUELS
Opinion sans réserve

Nous avons procédé au contrdle légal des comptes
annuels de la Société, comprenant le bilan au
31 décembre 2019, ainsi que le compte de résultats
pour I'exercice clos & cette date et 'annexe, dont le
total du bilan s’éleve a € 271.581,554,37 et dont le
compte de résultats se solde par un bénéfice de
lexercice de € 13.204.188,27.

A notre avis, ces comptes annuels donnent une
image fidéle du patrimoine et de la situation
financiére de la Société au 31 décembre 2019, ainsi

AUDIT § TAX | CONSULTING

que de ses résultats pour I'exercice clos a cette date,
conformément au référentiel comptable applicable
en Belgique.

Fondement de I'opinion sans réserve

Nous avons effectué notre audit selon les Normes
internationales d'audit (ISA) telles qu'applicables en
Belgique. Les responsabilités qui nous incombent en
vertu de ces normes sont plus amplement décrites
dans la section "Responsabilités du commissaire
relatives a l'audit des comptes annuels” du présent
rapport. Nous nous sommes conformés a toutes les
exigences déontologiques qui s'appliquent a l'audit
des comptes annuels en Belgique, en ce compris
celles concernant 'indépendance.

Nous avons obtenu de P'organe d’administration et
des préposés de la Société, les explications et
informations requises pour notre audit.

Nous estimons que les éléments probants que nous
avons recueillis sont suffisants et appropriés pour
fonder notre opinion.

Responsabilités de Plorgane d’administration
relatives a I'établissement des comptes annuels

L'organe d'administration est responsable de
'établissement des comptes annuels donnant une
image fidéle conformément au référentief comptable
applicable en Belgique, ainsi que du contrdle interne
qu'il estime nécessaire a I'établissement de comptes
annuels ne comportant pas d'anomalies

RSM InterAudit is & member of the RSM nalwork and Irades as RSM. RSM s the trading name used by the mambers of the RSM Nalwork. Each member of the RSM nstwork is
an independent accounting and cansulting firm which praciices in his own dight. The RSM network is nol lisell a saparate legal entily in any jurisdiction.

RSM InterAudit SC - réviseurs denlreprises - Sigge social : chausséa de Waterleo 1151 - B 1180 Bruxelles
interaudit@rsmbelgium.be - TVA BE 0436.3¢1.122 - RPM Bruxelles Socisls civile & forme commerclale

Member of RSM Toelen CGats Dupont Koevoets - Offices in Aalst, Anlwerp, Brussels, Charderol, Mans and Zaventem



significatives, que celies-ci proviennent de fraudes
ou reésultent d'erreurs,

Lors de ['établissement des comptes annuels, il
incombe a lorgane d'administration d'évaluer la
capacité de la Société a poursuivre son exploitation,
de fournir, le cas échéant, des informations relatives
4 la continuité d’exploitation ef d'appliquer le principe
comptable de continuité d'exploitation, sauf si
{organe d'administration a fintention de mettre la
Société en liquidation ou de cesser ses activités ou
s'il ne peut envisager une autre solution alternative
réaliste.

Responsabilités du commissaire relatives a
I'audit des comptes annuels

Nos objectifs sant d’obtenir Fassurance raisonnable
que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne
comportent pas d'anomalies significatives, que
celles-ci proviennent de fraudes ou résuitent
d’erreurs, et d’émetire un rapport du commissaire
contenant notre opinion. L'assurance raisonnable
corraspond & un hiveau élevé d’assurance, qui ne
garantit toutefois pas qu'un audit réalisé
conformément aux normes [SA permettra de
toujours détecter toute anomalie significative
existante. lLes anomalies peuvent provenir de
fraudes ou résulter d'erreurs et sont considérées
comme significatives lorsqu'il est raisonnable de
s'attendre & ce que, prises individuellement ou en
cumulé, elles puissent infiuencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes
annuels prennent en se fondant sur ceux-ci.

Lors de [lexécution de notre contrdle, nous
respectons le cadre légal, réglementaire et normatif
qui s'appligue a l'audit des comptes annuels en
Belgique. L'étendue du contréle légal des comptes
he comprend pas d’assurance quant a [a viabilité
future de la Societé ni quant 3§ FPefficience ou
I'efficacité avec laquelle Porgane d'administration a
mené ou ménera les affaires de la Société.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux
normes ISA et fout au long de celui-ci, nous
exergons nofre jugement professionnel et faisons
preuve d’esprit critique. kn outre :

b nous identifions et évaluons les risques que les
comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de
fraudes ou résultent d’erreurs, définissons et
mettons en oeuvre des procédures d’audit en
réponse a ces risques, et recuellions des

 éléments probants suffisants et appropriés pour

RSM

fonder notre apinion. Le risque de non-détection
d'une anomalie significative provenant dune
fraude est plus élevé que celui d’une anomalie
significative résultant d'une erreur, car la fraude
peut impliquer la collusion, la falsification, les
omissions volontaires, les fausses déclarations
ou le contournerment du confréle interne ;

B Nous prenons connaissance du contréle interne
pertinent pour laudit afin de définir des
procedures d'audit appropriéges en la
circonstance, mais non dans le but d'exprimer
une opinion sur l'efficacité du contréle interne
de la Société ;

B nous apprécions le caractére approprié des
méthodes comptables retenues et le caractare
raisonnable des estimations comptables faites
par 'organe d'administration, de méme gue des
informations les concernant fournies par ce
dernier ;

» nous concluons quant au caractére approprié
de Papplication par I'organe d’administration du
principe comptable de continuité d'exploitation
et, selon les éléments probants recueillis, quant
a [lexistence ou non d'une incertitude
significative liége & des événements ou
situations susceptibles de jeter un doute
important sur la capacité de la Société 4
poursuivre son exploitation. Si nous concluons
a l'existence d'une incertitude significative,
nous sommes tenus d’attirer l'attention des
lecteurs de notre rapport du commissaire sur
les informations fournies dans les comptes
annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces
informations ne sont pas adéquates, d'exprimer
une opinion maodifiee. Nos conclusions
s'appuient sur les éléments probants recueillis
jusqu’a la date de notre rapport du
commissaire. Cependant, des situations ou
evénements futurs pourraient conduire la
Société a cesser son exploitation ;

b nous apprécions la présentation d'ensemble, la
structure et le contenu des compies annuels et
évaluons si les comptes annuels reflétent les
opérations et événements sous-jacents d'une
maniere ftelle quils en donnent une Image
fidéle.

Nous communiquons a l'organe d'administration
notamment Pétendue des travaux d'audit et le
calendrier de réalisation- prévus, ainsi que les
constatations importantes relevées lors de notre
audit, y compris toute faiblesse significative dans le
contréle interne.

! 2|pa g...,e.



AUTRES OBLIGATIONS LEGALES ET

REGLEMENTAIRES
Responsabilités de I'organe d’administration

L'organe d’administration est responsable de la
préparation et du contenu du rapport de gestion, des
documents & déposer conformément aux
dispositions |égales et réglementaires, du respect
des dispositions légales et réglementaires
applicables a la tenue de la comptabilité ainsi que du
respect du Code des sociétés et des associations et
des statuis de la Société.

Responsabilités du commissaire

Dans te cadre de notre mandat et conformément & la
norme belge complémentaire (version en cours de
révision) aux normes internationales d'audit (ISA)
applicables en Belgique, notre responsabilité est de
vérifier, dans leurs aspects significatifs, le rapport de
gestion, certains  documents  a déposer
conformément aux  disposltions légales et
réglementaires, et le respect de ceraines
dispositions du Code des sociétés et des
associations et des statuts, ainsi que de faire rapport
sur ces éléments.

Aspects relatifs au rapport de gestion

A lissue des vérifications spécifiques sur le rapport
de gestion, nous sommes davis que celui-ci
concorde avec les comptes annuels pour le méme
exercice et a été établi conformément aux articles
3:5 et 3:6 du Code des sociétés ef des associations.

Dans le cadre de notre audit des comptes annuels,
nous devons également apprécier, en particulier sur
la base de nofre connaissance acquise lors de
Faudit, si le rapport de gestion comporte une
anomalie significative, & savoir une information
incorrectement formulée ou autrement trompeuse.
Sur la base de ces travaux, nous n'avons pas
d’anomalie significative a vous communiguer.

Mention relative au bilan social

Sans objet.

Mentions relatives a I'indépendance

» Notre cabinet de révision n'a pas effectué de
missions incompatibles avec le contréle légal
des comptes annuels et est resté indépendant

vis-a-vis de la Société au cours de notre
mandat,

RSM

Autres mentions

» Sans préjudice d'aspects formels d'importance
mineure, la comptabilité  est  fenue
conformément aux dispositions legales et
réglementaires applicables en Belgique.

» La répartition des résultats proposee a
FAssemblée générale est conforme aux
dispositions légales ef statutaires.

» Nous n'avons pas a vous signaler d’'opération
conclue ou de décision prise en violation des
statuts, du Code des sociétés ou, a partir du
1er janvier 2020, du Code des sociétés et des
assoclations

Gossalies, le 29 avril 2020

RSM INTERAUDIT SC
COMMISSAIRE
REPRESENTEE PAR

Digitally signed
o by Thierry
{11} A Lejuste
[ {Signature)
Data: 2020,04.28
16:21:44 +02'00'

THIERRY LEJUSTE
ASSOCIE
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Comptes de l'exercice

Bilan arrété au 31 décembre 2019
Compte de résultats
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NAT. |Date du dépdt N° 0208041757 P. u. D. CH1 |

COMPTES ANNUELS ET AUTRES DOCUMENTS A
DEPOSER EN VERTU DU CODE DES SOCIETES

DONNEES D'IDENTIFICATION (& la date du dépét)
DENOMINATION: IPF BW

Forme juridique: SCRL

Adresse: Avenue Jean Monnet Ne: 2
Code postal: 1348 Commune: Louvainda-Neuve

Pays: Belgique

Registre des personnes motales (RPM) - Tribunal de Fentraprise de Brabant Walion

Adresse Internet: 1

Numéro dentreprise 0206041757
DATE 10/07{2018 I du dépdt de Pacte constitutif OU du document lé plus récent mentionnant fa date de
publication des actes constitutif et modificatif(s) des statuts.
COMPTES ANNUELS | EN EUROS {2 décimales) 2
approuvés par 'assemblée générale du r 9/06/2020 I
et relatifs a Pexercice couvrant la période du [ 1/01/2019 J au | 3111212019 1
Exercice précédent du r 1/01/2018 I au | 311212018 l

Las montants relatifs a 'exercice précédent sont [ mesontpas— 3 identiques & ceux publiés antérieurement

Nombre iotal de pages déposées: 368 Numéros des sections du document normalisé non deposées parce que sans

ohjet: 6.1,6.2.1,6.2.2,6.2.3,6.24, 6.2.5, 6.3.1,6.3.2, 634,635, 636,641,652 672 68 6.17,6.18.1, 6.18.2,
6.20,7, 8,9,10,12, 13, 14, 15,16

Signataire Signataire
{nom et qualité) . ~ (nom et qualité)

1 Mention facultative.

2 Au besain, adapter la devise et l'unité dans lesquelles les maontants sont exprimés.

3 Biffer la mention inudile,

1136



| N° [ 0206041757 | C2.1

LISTE DES ADMINISTRATEURS, GERANTS ET COMMISSAIRES
. ET DECLARATION CONCERNANT UNE MISSION DE
VERIFICATION OU DE REDRESSEMENT COMPLEMENTAIRE

LISTE DES ADMINISTRATEURS, GERANTS ET COMMISSAIRES

LISTE COMPLETE avec mention des nom, prénoms, profession, domicile (adresse, numéro, code postal et commune) &t fonction au
sein de Pentreprise

Reuter Florence

Rue du Roussart 140, 1410 Waterloo, Belgique
Fonction : Président du Consell d'Administration
Mandat : 17/03/2015- 11/06/2019

Rouget Lionel

Rue de 'Eglise Saint-Sulpice 25, 1320 Beauvechain, Belgique
Fonction ; Président du Conseil d'Administration

Mandat : 1/10/2019- 11/06/2025

Brancart Francis

Notre Dame au Bois 67, 1440 Braine-le-Chéateau, Belgique
Fonction : Administrateur

Mandat : 11/06/2019- 11/06/2025

Brancart Francis

Rue Notre Dame au Bois 67, 1440 Braine-le-Chateau, Belgique
Fonction : Vice-président du Conseil d'’Administration

Mandat : 14/06/2013- 11/06/2049

Flamand Muriel

Chaussée de Namur 57, 1315 Incourt, Belgique
Fonction | Administrateur

Mandat : 14/06/2013- 11/06/2019

Flamand Muriel

Chausée de Namur 57, 1315 Incourt, Belgique
Fonction : Vice-président du Conseil d'Administration
Mandat : 1/10/2018- 11/06/2025

Barras Philippe

Rue Peument 3, 1325 Chaumont-Gistoux, Belgique
Fongtion : Administrateur

Mandat : 11/06/2019- 11/06/2025

Bury Stéphanie

Rue de Villers-fa-Ville 72, 1470 Genappe, Belgigue
Fanction : Administrateur

Mandat : 15/04/2019- 11/06/2025

Collin Pascal

Rue Sainte-Anne 45, boite A, 1357 Hélécine, Belgique
Fonction : Administrateur

Mandat ; 15/01/201¢- 11/06/2025
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LISTE DES ADMINISTRATEURS, GERANTS ET COMMISSAIRES (Suite de la page précédente)

RSM Interaudit SCRL  0436.391.122

Chaussée de Waterloo 1151, 1180 Uccle, Belgigue
Fonction : Commissaire, Numéro de membre : BO0091
Mandat : 11/06/2018- 11/06/2022

Représenté par :
1. Lejuste Thierry

Chausséée de Waterioo 1151 , 1180 Uccle, Belgique
Reviseur d'Entreprises, Numéro de membre ; A01286
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COMPTES ANNUELS

BILAN APRES REPARTITION

ACTIF

FRAIS D'ETABLISSEMENT ....ccoovveiiomererivisisee s sssssneans

ACTIFS IMMOBILISES ......cooiievc e eesess st seiaea e

Immobilisations Incorporelles ...

Immobilisations corporelles .........ccccevieviececccininnn

Terraing et construstions ... s
Installations, machines et outillage .......ccee v,
Mabilier et matériel roulant ..........cocccecvirererir e niresienns
Location-financement et droits similaires ...................

Autres immobilisations corporelles ..o

Immabilisations en cours et acomptes verseés ..............

Immobilisations financieres .........covciimmiieiicesveee e

Entrepnrises HEES .o e
Participations ... e
CrEANGCES v iieirrerrs s s nsr e e e nanans

Entreprises avec lesquelles il existe un fien de
PArtCIPAtIoN ..o

Participations ... ceercres e e

CrBANCES vt v es s e s eseas e s s eass s sbe s et orans

Ann.

6.1

6.2
6.3

6.4/
6.5.1

6.15

6.15

Autres immobilisations iNANGIErES ... veeecerveiesieinnnens

Actions et parts ........cccciorcrne e

Créances et cautionnements en numéraire

Codes

Exercice

Exercice précédent

20
21/28

21

22127
22
23
24
25
26
27

28

280/
280
281

28213
282
283
284/8
284
285/8

250.478.216,10

500,00

500,00

2589.477.716,10

269.477.172,98
259.477.472,98

543,12

543,12

258.530.954,91

298,00

298,00

258.530.656,91

250.480.996,29
259.480,996,29

49.660,62
49.117,50
543,12
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C3.2

Ann.
PASSIF

CAPITAUX PROPRES ... e

GAPHAL ....ovvvvoreees s bbb s 8.7.1
Capital SOUSCHE ..o

Capital non a;:apezlé4
Primes d’8MISSION ..vvcereriiriras e e
Plus-values de réévaluation ...,

RASGIVES  vvvrssereeessttsessesmnasssnssesesesiesssbentesassnsssarssransparesssss

Réserve légale ...

Réserves indisponibies ............. .
Pour ActioNs PrOPreS .. irersaesssseemssnani
AULITES 1 vvreeseeeecremscssrin s rrree e samre st st nnn s sns

RESErVEs IMMUNISEES ...vvvveeerer i vitass s sssnresaeseas

Réservas disponibles ...
Bénsfice (Perte) reporté(e) ...orniscnrermmeesennen (FH()
Subsides en capital ...
Avance aux associés sur répartition de ['actif net 5.

PROVISIONS ET IMPOTS DIFFERES oo

Provisions pour risques et charges ...
Pensions et abligalions similaires
Charges fiscales
Grosses réparations et gros entretien ...
Obligations environnementales ..o,

AULES FSQUES 8t CHATGES rovvis e reersrimcssniseramnrenasionas 6.8

IMpats diffErés ..o e

4 Montant venant en déduction du capital souscrit.

5 Montant venant en déduction des autres composantes des capitaux propres.

Codes

Exercice

Exercice précédent

10/15

10
100
101

11
12

13
130

131
1310
1311
132
133

14
15
19

16

160/5
160
161
162
163
16415

168

166.910.771,10

74,989.902,75
74.989.902,75

80.920.868,35
4.118,88

80.916.748,47

154,706.582,83

74.989.902,75
74.989.902,75

79.716.680,08
4,118,88

79.712.561,20
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COMPTE DE RESULTATS

Ann. | Codes Exercice Exercice précédent

Ventes ef prestations ... TH76A 10.617,39 19.433,67

Chiffre d'affaires .... 610 | 70

En-cours de fabrication, produits finis et commandes en

cours d'exéoution: augmentation (réduction) ..........(+){-) 71

Production immobilisée ..........vevvinens " 72

Autres produits d'exploitation ..........ccoccevene, 6.10 | 74 8.580,74 19.010,17

Produits d'exploitation non récUrrents ... v 6.12 | 76A 2.036,65 423,50
Coflt des ventes et des prestations ...........ccecoeoeveeeceenveien 60/66A) 277.593,50 272.982,03

Approvisionnements et marchandises 80

ACHELS (o e e 800/8
Stocks: réduction {(augmentation} .........eoeeen (F 1) 609

Services et biens diVEIS .o 61 152.,083,85 157.103,33

Rémunérations, charges sociales et pensions ........ (+)(-) 6.10 | 62 134.7562,75 114.736,11

Amortissements et réductions de valeur sur frais

d'etablissement, sur immeobilisations incorporelles et

COMPOTBHES 1vvvuiiieieaseiemeeeeseeeses e meeeeeeesseseneseneroessrosasrenseses 630 423,00 1.057,35

Réductions de valeur sur stocks, sur commandes en

cours d'exécution &t sur créances commerciales:

dotations (reprises) ... s ceeecmneee (P} 631/4 -14.530,09

Provisions pour risques et charges: dotations

(atilisations et reprises) ... FW(E) 6.10 |} 635/8

Aufres charges d'exploitation .......c.ccveceevvceecevececees s 6.10 | 640/8 4.340,00 85,24

Charges d'exploitation portées a l'actif au fitre de frais de

FESHUCIUrATION uiveeceeceee e seeece e e earere e ) 649

Charges d’exploitation non récurrentes .......ccocevevevveveeeeee. 6.92 | 66A 523,99
Bénéfice (Perte} dexploitation .........co.occecernnnmeenenn (FY() 9901 -266.976,11 -253,648,36

11/36



[ 'N° | 0208041757 |
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AFFECTATIONS ET PRELEVEMENTS

Bénéfice (Perte) a affecter SOV PPUPPRTOPPPPPNRN & ' |
Bénéfice (Perte) de 'exercice & affecter SOOI (| o)

(+))

Prélavements sur les capitauX propres ...

Bénéfice (Perte) reporté(e) de 'exercice précédent

sur le capital et Jes primes d'@mission ...

SUF 5 TESOIVES .vveireceemarrreisreiseeressrisesarssamnssisssatnsssssssmrmsasttassssnenssy snansas

Affectations aux CapitauX ProPres ... ninmmis s
au capital et aux primes d'8MUSSION ... i s
A [2 réSErve 18018 ..o

BUX AULTES FESEIVES ..iiiiiiitienirnrsrseessoresiassitisaninansseesnessedistiisavanmnians

Bénéfice (Perte) & reportslr ...

intervention d’associés dans laperte ..o

Bénéfice A diStriUE e e s
Rémundraiion du ¢apital ... s
Administrateurs oU Gérants e imiree s
EINPIOVES 11vvveserrererees sisiimiesasssssssssrmssssrsesss cnses s s mrannass s s

AUIres BHOCALAITES ....oovrivrerarrssirersneerssssssesiaman s sss iy as esses s bssissaserasessassnaas

Codes

Exercice

Exercice précédent

5906
(9905
14p

791/2

791
792

691/2
691
6920
6921

(14)
794
694/7
694
695
696
697

13.204.188,27
13.204.188,27

1.204.188,27

1.204.188,27

12.000.000,00

12.000.000,00

11.711.183,71
11.711.183,71

11.711.183,71

11.711.183,71
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ENTREPR]SES AVEC LIEN DE PARTICIPATION —
PARTICIPATIONS, ACTIONS ET PARTS

Valeur d’acquisition au terme de ’eXercice .........ccovivemvvirnininvevererecns

Mutations de Fexercice

ACQUISIIONS cooriereeeri e s s st sremims e s nraraense s

Cassions &t retrails ... e e

Transferts d'une rubrigue & UNe AU ..o eeccee e e {+)(-)

Valeur d'acquisition au terme de I'exercice ..........cccvvvveeeeenne.

Plus-vaiues au terme de Pexercits ..o seses s

Mutations de Pexercice
ABEBES Lt e ettt e e e S srrr e e s
ACAUISES 08 HIBIS 1uovireeeee e e e et e

ANNUIEES L.t secesess e ses e anes

Transférées d'une rubrigue 3 UNe AUIE ..o s (F )

Plus-values au terme de 'eX@rciGe ..........cccreimerernissesmrenssssssessssssn s

Réductions de valeur au terme de PeXercice ..........occooveevoieeeeceeeecieeesnen

Mutations de 'exercice
ACHBES .11 erisss s s s s m e b e e s eba e e b e bbb e ens

Reprises ...

ACQUISES B HBIS .oree e ecie i st e e s e et aranaeras
Annulées a la suite de cessions et retraifs ..o,

Transférées d’une rubrique & UNe autre ... s (F W)

Réductions de valeur au terme de I'eXercite v mccereeeeccinr e

Montants non appelés au terme de Fexercice .......iiivnccniinnnn

Mutations de FeXerclee .......oooooocineseissctsseessssesnerrennssennd ()

Montants non appelés au terme de Pexercice ...........ccooi s,

VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE ........c.cooevineee

ENTREPRISES AVEC LIEN DE PARTICIPATION - CREANCES

VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE ...........ccovvneen

Mutations de I'exercice
AQIIONS <oev e ccree e et en e aneeet e s b et e e
REMBOUISEBMBITS ....coorriciie ettt e e e
Réductions de valeur actées ...

Reductions de valeur reprlSes ... i s
Différences de change .......crveiee ek F )
AUITES ittt eestirmemenene bt seem e enns s sessemeenssaeese s mmennnne AP ()

VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L’'EXERCICE ..o

REDUCTIONS DE VALEUR CUMULEES SUR CREANCES AU TERME DE
L EXERCICE ooviiiiiee st sm s rma st mras s s sannms s e

Codes

Exercice

Exercice précédent

83921

8362
8372
8382

8392
8452H

8412
8422
8432
8442

8452

8522R

8472
8482
8492
8502
8512

85622

85528
8542
8552

(282)

283P

a562
8592
8602
8612
8622
8632

(283)

8652

SXKHOKXKKXAX KKK

250,00

261.839.357,81

HXAXXKXXKXXRXK

KHXHXKKAA KKK KKK

4.073,31

2,362,184,83

HHXXRXXKXAKKKXXK

260.477.172,98

261.839.107,81

2.358.111,52

HUUAKKRKKAAKARAKKK
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INFORMATION RELATIVE AUX PARTICIPATIONS

PARTICIPATIONS ET DROITS SOCIAUX DETENUS DANS D’AUTRES ENTREPRISES

Sont mentionnées ci-aprés, les entreprises dans lesquelles 'entreprise détient une participation (comprise dans les rubriques 280 et
282 de ['actif} ainsi que les autres entreprises dans lesquelles 'entreptise détient des droits soctaux (compris dans les rubriques 284

et 51/53 de 'actif) représentant 10% au moins du capital souscrit.

DENOMINATION, adresse compléte

Droits sociaux détenus

Donndes extraites des derniers
comptes annuels disponibles

du SIEGE et pour les entreprises de . par o8 : -
droit belge, mention du NUMERO directement L. O Comples Code Capitaux propres Résultat net
D'ENTREPRISE Nature annuels | e () of (4
Nombre | % % arrétés au
Publigaz SCRL 30/00/2018 EUR 1,311,077.457 106.701.892
Galerie Ravenstein 4
1000 Bruxelies 1
Belgique
0447 .845.040
Paris B 547 | 150 000
Publi - T SCRL 3108018 | EUR 587.108.832 44,655 454
Galerie Ravenstein 4 | boite 2
1000 Bruxelles 1
Belgique
0475.048.986
Parls D2 21412) 140] o000
Ores Assets SCRL 311212018 EUR 1.630.883.330 94,343,830
Avenue Jean Monnet 2
1348 Louvain-la-Neuve
Belgique
0543.696.579
Parts A -
Eroerolts 5264053 | 11,72 0,00
Parts A -
Elaotilts 150948 | 1325} 0,00
secleur
COMITHIN
Parts A - Gaz 3.522.872 17,89 0,00
Parts A - Gaz 78451 | 1860 000
sacteur
commun
Socofe SA 3111212018 EUR 446.588.474 37.866.719
Avenue Maurice Destenay 13
4000 Liage 1
Belgigue
0472.085.439
Paris 801f 017f 000
Elia System operator SA 3iH22018 EUR 1,868.322.048 200.855.263
Keizersiaan 20
1000 Bruxelles 1
Balgique
(476.388.378
Parts garra{ o043| 000
Energie BW SA 3111202018 EUR 4,638,279 -482.586
Avenue Jean Monnet 2
1348 Louvain-a-Neuve
Belgique
0882.039.509
Acllons 70,000 | 99,99 0,00

17136
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PLACEMENTS DE TRESORERIE ET COMPTES DE REGULARISATION DE L’ACTIF

PLACEMENTS DE TRESORERIE ~ AUTRES PLACEMENTS

Actions, parts et placements autres que placements a revenu fixe .......

Actions et parts — Valeur comptable augmentée du montant non
APPEIE < vt e e e e e seae e en e e e m s e n s an

Actions et parts — Montant nan appelé ...

Meétaux précieux ef CBUVIES d'Art ..o e eree e e e

Titres A revenut fiXe ... e e e e e

Titres & revenu fixe émis par des établissements de crédit ..o

Comptes a terme détenus auprés des établissements
de Crédit .ooveviiiiiiee e

Avec une durée résiduelle ou de préavig

dun mois au PIUS .oovvverevmserieineins

de plus d'un Mois & UN an au PlUS .......ovmee e e e s

Ge PIUS A'UR 8N e e s

Autres placements de trésorerie non repris ci-avant ..o

COMPTES DE REGULARISATION

Ventilation de la rubrique 490/1 de l'actif si celie-ci représente un montant important

Charges a reporter
Produits acquis

Codes

Exercice

Exercice précédent

51

8681
8682
8683

52
8684

53

8686
8687
8688

8689

Exercice

4.803,55
2.496,07

19/36
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1 C6.7.1 I

Parts non représentatives du capital

Répartition

NOMBIE 08 PAMS  1overeierrersere e issssas e s srn s b s s s st

Nombre de voix qui y sont attachées

Ventilation par actionnaire

Nombre de parts détenues par ia Soci&té elle-MEBME ..o

Nombre de parts détenues par 185 fillales ..o

Codes

Exercice

8761
8762

8771
8781

21736
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DETTES GARANTIES (compiises dans les rubriques 17 et 42/48 du passif)

Dettes garanties par les pouvoirs publics belges

DEtES fINANCIEIOS ..o it eeireceeecririersrsrrrrerrses i res e serst e rbesseesre s Esmet et e sRe o4 st et o seabe s seemnn sessesesmnnssensssnennnns

Emprunts subordonnés ..................

Emprunts obligataires non SUBOIGONNES .......cccveeeeirvrervvres irrarserrsressssse s esasssssessessssses tesessesensn senen

Dettes de location-financement et dettes asSIMIBES ......oeccceee v reem s sraaeae

Etablissements da OF8I ..o e see e e e e s
AUITES BIMPIUNES .1oiveeeeeriierseres e errs e s avasesss st b s sea st e st arsoeaes e s semsesesessnenan st es s eeases
Datles COMIMBITIAIEE ... e i e e b bbb bbb ebe bbbt smaan e esenaneas

Fournisseurs ..........

Effets & payer ...
AcoMPLES TECUS SUT COMIMANUTES 1 vitiiieir i irs s ssiass i s besssasesbd o eessemeeseneesessemseseneeenness
Dettes salanales 8 SOCIAIAS ... icerere i iee e rrrar s e arsrss i e s ersaes b bt s s et esee 88048 emene seeemeameneeeen

ALIES GBIIES 1ttt ctiieen e e es et eem e etests st aenssmseesssmnsssreere e st an sres e e e st sennmessee s aanntassenraernses

Total des dettes garanties par les pouvoirs publics Belges .............oeceeiveereren i sres e srresnsss s

Dettes garanties par des s(retés réelles constituées ou irrévocablement promises sur las
actifs de 'entreprise

DO fINANCIBIES . ivivvivitiirieeieeeee et rermrae b see e st stesse b et e ssssastese o1 sresanssees e reesesen e s snrann e sesrmensenassan

EmMprunts SUDOFAOINES ..viiiiiiceiicresceiessssni s caesee s st s eresas s e sereasssbesbs st sss s st st ssmsmesnsasesmvanssenses

Emprunts obligatairas non SUBOPAONNES ..ot siens et et eeemens e enea s sesa e ber

Dettes de location-financement et dettes assSIMIBES . ....ccvvv it etceeseeseces it sss eeresemeanaae s

Etablissements de orédit v.....ccoovveeeeeiivece e

ALEEBS BIMPIUNES .. eceeeecereieerreereseeraessarenienssaesneastess e s st sts 12 bes st e anana e se s sbenasssesssaesererer senssrensesrresns
Dettes commerciales .....

FOUITHSSBUIS ....coeeveeeee e

EFFOES & DAY .ooieieecciiie et rreree st e e e vt ees e s e raere s e prrre e e eRe e e en e e e e
ACOMPEES BGUS SUT COMMANUBS euveuiivicere it srssieeis et ssesstbebesnsinstesisess sasssesssstorasassresserssnessennessones
Dettes fiscales, 5alariales af SOCIAIES ..ov.viicrmrerere e sesmsseresecsssas st et sresse st eres e st se et saeaeeseens

ITEDBES 11 otteeit e ettt e e b e A bR A bbb e E et s 444t bt ren e

Rémunérations et charges SOCIAIES ... e

AULTES ABLES ..eiv e e ress e erms s e s e e E s seasrA e e bbb st mmen e te et s et sesaeteessenen st naes vreearenreantarn

Total des dettes garanties par des sOretés réelles constituées ou irrévocablement promises sur

les actifs de Pentreprise e

DETTES FISCALES, SALARIALES ET SOCIALES

Impéts (rubriques 450/3 et 178/9 du passif}
Dattes fISCAIES ECRUEE ..ottt et et st s ee s beepe s seasssn e satestmeen st esnrrenanras
Dettes fISCAlRS NON BGHUBS ...cvcveeveeisvererrein v e e rers s e et e st st semen seesessrnnessnssaeaes

Dettes fISCAles BSHIMBES ... rreres s e e s rss s b b meeees bt es e ntaessemeneansaee

Rémunérations et charges sociales (rubriques 454/9 et 178/9 du passif)

Dettes échues envers ¥Office National de S8CUMLE SOCIAIR «....viiieeeeee e reeeveesre e e sseerne

Autres deltes salariales of SOCIRIES ... v e bttt ee s s sre e

Codes

Exercice

8921
8931
8941
8951
8961
8971
8981
8991
90061
9011
8021
9051

9061

8922
8932
8942
8952
8962
8972
8982
B8og2
8002
9012
9022
9032
9042
9052

9082

Codes

Exercice

9072
9073
450

9076
2077

24.349,38

23136
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RESULTATS D’EXPLOITATION

PRODUITS ’EXPLOITATION

Chiffre d’affaires net

Ventilation par catégorie d*activité

Ventilation par marché gécgraphique

Autres produits d'exploitation

Subsides d’exploitation et montants compensatoires oblenus des

POUVOITS PUBICS ..vvicuinesisisiesssns s e ssbsbss st s s st

CHARGES D'EXPLOITATION

Travailieurs pour fesquels I'entreprise a introduit une déclaration
DIMONA ou qui sont inscrits au registre général du personnel

Nombre total & lz date de ClBtUre ......omvmsnvec
Effectif moyen du persannel caiculs en équivalents temps plein ..........
Nombre d'heures affectivement prastées . i

Frais de personnel

Rémunérations et avantages sociauX direGts ...
Cotisations patronales d'assurances sotiales ...
Primes patronales pour assurances extralégales ...

Autres frais de personnel ... e
Pensions de retraite et de SUNVIE ..o e

Codes Exercice Exercice précédent
T40

9086 1 1
9087 1,0 1,0
9088 1.721 1.691
620 107.736,81 93.036,85
621 31.505,05 27.451,57
622

623 -11.435,94 -10.780,03
624 6.946,83 5.037.72

25136
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RESULTATS FINANCIERS

PRODUITS FINANCIERS RECURRENTS

Autres produits financiers

Subsides accordés par les pouvoirs publics et imputés au
compte de résultats

Subsides en Capital ... e

Subsides an INAraLS ... sre e rre e eeeesm e e

Wentilation des autres produits financiers
Apurement centrale d'achat
Produits financiers divers

CHARGES FINANCIERES RECURRENTES

Amortissement des frais d'émission d'emprunts ..o

Intéréts portés a Facl .......cooccviii i e e

Réductions de valeur sur actifs circulants

ACEBES o e rer e e ee e ae e me et e eant b e e e et benid

REPIISES wiiiiviirires e tre e resrmnese s e rsbens e stssassssesarsnens

Autres charges financiéres

Montant de l'escompts & charge de l'entreprise sur la négociation de

CPEAMEBS 11vivivseesvreessrnassseessmnssesssresseestresseranes seeransssssssne s sreentasassesssesrnasaesses

Provisions i caractére financier

DIOLALIONS «ovverrererrsrnersrrssrrrrisrrrrrmssssriessserestissesnasenssesasanmaen sresesmemsssnsneesneesns

Utilisations el rEPHSES ....vivviveireerioieresiiee e acenes e aesn e sse s sen e e e snen

Ventilation des autres charges financiéres
Frais de banque

Autres

Codes

Exercice

Exercice précédant

9125
9126

6501
6503

6510
6511

653

6560
6561

0,30

1.051,59
0,03

47.387,62
0,42

6.640,23

27136
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IMPOTS ET TAXES

Codes Exercice
IMPAOTS SUR LE RESULTAT
Impéts sur e résultat de I'exercice 9134 411,68
IMPOES &t PréCOMPLES dUS OU VETSES ..uivvrrrerreceees sttt srmsssi s s et b s e 8135 643.037,79
Excédent de versements diimpéts ou de précomptes porté a l'actif . 9136 643.037,79
Suppléments dMPAE BSHMES 1.uruwurrierrernit st e 9137 411,68
Impdts sur le résultat d’exercices ANEEHIELIS vvviisrccreeeeeeriinssrarsnssssssrasesnserans s sessnaesans 9138
Suppiéments d'IMpdts duS 00 VEISES .o 9139
Suppléments d'impdts estimés ou ProviSionnEs ... 9140
Principales sources de disparités entre fe bénéfice avant impdts, exprimé dans les
comptes, et le bénéfice taxable estimé
Revenus définitivement taxés -13.213.498,82
Réduction de valeur sur actions et parts 4.073,31
Dépenses non admises 6.217,30
Exercice
Incidence des résultats non récurrents sur le montant des impédts sur fe résultat de |'exercice
Codes Exercice
Sources de latences fiscales
Latences actives 9141
Pertas fiscales cumulées, déductibles des bénéfices taxables UREHEUrS ... 9142
LBLENCAS PASSIVES 1rvueesseruesieesserrsrsessesseesstias s 110 s bbb s S 0L L 9144
Ventilation des latences passives
Codes Exercice Exercice précédent
TAXES SUR LA VALEUR AJOUTEE ET IMPOTS A CHARGE DE TIERS
Taxes sur Ja valeur ajoutée, portées en compfte
A lentreprise {déductibles) ......earninn, rerrrrrae st en 9145
PAr PEMITEPIISE woovirvrermc e riniriiss s b s s s s e s b s 9146
Montants retenus 2 charge de tiers, au titre de
Précompte professionnel ... e 9147 45,928,34 41,631,561
PEECOMPIE TODINET 1ovvveseereerrmvesasarssissmsnrssrsssssssssstssesesssesimssrssssnns s niees ‘9148

2936




0206041757 C6.14 |

DROITS ET ENGAGEMENTS HORS BILAN

LN

Exercice
ENGAGEMENTS RESULTANT DE GARANTIES TECHNIQUES ATTACHEES A DES VENTES OU
PRESTATIONS DEJA EFFECTUEES

Exercice
MONTANT, NATURE ET FORME DES LITIGES ET AUTRES ENGAGEMENTS IMPORTANTS

REGIMES COMPLEMENTAIRES DE PENSION DE RETRAITE OU DE SURVIE INSTAURES AU PROFIT DU PERSONNEL OU DES
DIRIGEANTS

¢

Pescription succincte

Mesures prises pour en couvrir Ia charge

Code Exercice
PENSIONS DONT LE SERVICE INCOMBE A L'ENTREPRISE ELLE-MEME
Mentant astimé des engagements résulitant, pour I'entreprise, de prestations déja effectuées ...... 9220
Bases et méthodes de cette estimation

Exercice
NATURE ET IMPACT FINANCIER DES EVENEMENTS SIGNIFICATIFS POSTERIEURS A LA DATE DE
CLOTURE, non pris en compte dans ie bilan ou le compte de résuitats

Exercice

ENGAGEMENTS D’ACHAT QU DE VENTE DONT LA SOCIETE DISPOSE COMME EMETTEUR D'OPTIONS
DE VENTE OU D’ACHAT

Exercice
NATURE, OBJECTIF COMMERCIAL ET CONSEQUENCES FINANCIERES DES OPERATIONS NON
INSCRITES Al BILAN
A condition que les risques ou les avantages découlant de ces opérations soient significatifs et dans
la mesure ol [a divulgation des risques ou avantages soit nécessaire pour 'appréciation de la
situation financiére de [a société
Exercice

AUTRES DROITS ET ENGAGEMENTS HORS BILAN (dont ceux nen susceptibles d'étre quantifiés)
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RELATIONS AVEC LES ENTREPRISES LIEES, LES ENTREPRISES ASSOCIEES ET LES AUTRES
ENTREPRISES AVEC LESQUELLES IL EXISTE UN LIEN DE PARTICIPATION

L

Codes Exercice Exercice précédent

ENTREPRISES ASSOCIEES

Immobilisations fINaNCIAIEs ..........ccovreveici i 9253
9263
9273
AULTES CIBANGES wovvieieersesiaeseersirsssinsiraresse e esseiees1h 1 Ed s RR e r AT shenanan s e tans 9283

Participations ...
Créances subordonnées

GFBANGES  oooveeeveeseirreesstrseressssassntistsesasnessprss assssmsarns b1abaEanRe s ErLn g sesaEnEas et s mr e dta a0 8293
9303

A plus dun an ...
A UM A0 AL PIIS 11 stans iy rmra s s b b am s s prnesen s 9313

Dettes ..ovvvveeeecere v e 9353
9363

A LN BN AU PIUS «1oviiirerrrrrae e brssssas s s s s s 9373

Aplus d'unan ...

Garanties personnelles et réelles

Constituées ou irrévocablement promises par I'entreprise pour
sdreté de dettes ou d'engagements d'entreprises associées ..., 0383

Canstitudes ou irrévocablement promises par des entreprises
associées pour stireté de dettes ou d'engagements de l'entreprise ......... | 9393

Autres engagemenits financiers significatifs ... 9403

AUTRES ENTREPRISES AVEC UN LIEN DE PARTICIPATION

Immobilisations fINANGIAFES ........ccceriree s e 9252 259.477.172,98 259.480.996,29
PArtiGiPatONS ..uveeseeceeieriessmmsmsrrse st as s ssmss s s st e sna s s 9262 259.477.172,98 250.480.996,29
Créances SUDOITONNBES ...vivwrvcer e iriimsirirrs st s i s 9272
AULPES CTAANGCES 11vvverrrrerserseeseeratssisis s sesrss e s s srds AR naasn e 9282

CFBANCES ..oviveerisresresrisssssissseararesatsbs st shaa L s rressn e s s emes b st rE SR s e s H1 s s ansraa o s e b bn s 9292 442.565,00
A DIUS AU BN 11 everrieeeerererii st s rmse s rr s s s e 9302 442 565,00
A un an au plus 9312

0 0= R OOV UV U OSSO R PR RIS TP SR 9352

A DIUS QUM BF oot bbb s 9362
Aun an au plus 9372

Exercice

TRANSACTIONS AVEC DES PARTIES LIEES EFFECTUEES DANS DES CONDITIONS AUTRES QUE
CELLES DU MARCHE

Mention de telles transactions, si elles sont significatives, y compris le montant et indication de la nature
des rapports avec la partie lide, ainsi que toute autre information sur les transactions qui serait
nécessaire pour obtenir une meilleure compréhension de la position financiare de la société

Néant

33136



[ N° | 0208041757 [ce19 ]

REGLES D’EVALUATION
-Les frais d'établissement sont complétement amortis ainsi que les immobilisations incarporelles.
-Les aménagements de locaux sent amortis en 10 ans.
-Le mobilier, ie matériel de bureau et le matériel informatique sont amortis en 5 ans.
-Les immobllisations financiéres sont reprises a leur prix d'acquisition, diminué des moins-value éventueliement constatées.
-Le troisidme secteur ainsi que le fonds de financement du rachat des parts Gaz est rémunéré sur une base anuelte du taux OLO 10 ans
N-1 + 0,7 bp.
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Secteurs

Montant Electricité/Gaz Electricité Gaz Total
80.36% 19.64%
610000 Lovers ef charges -6,320.24 M «5,085.37 -1,242.87 -5,328.24
612020 Electricts - ball Braine I'Alieud -3,605.17 M -2,887.11 -708.08 3,605,117
611000 Fournitures de bureau -383,91 M -308.51 -75,40 -383.91
611001 Frais postaux -508.75 M -408,83 -99.92 ~6B8.78
611005 Publlcations Légales -1,271.63 M -1.022.04 -249.79 -1,271.83
811009 Frals da GSM -352,08 M «262.93 -69,18 -352.08
641010 Collsations professionnelles -1,086.48 M -1,515.98 ~-370.50 -1,886.48
671105 LOGICIELS -1,614,32 M -1,216.9¢ -287 .41 ~%.514.32
611108 Réception CA fin d'année -1,100.80 M -883.96 -2168.04 -1,100.04
511109 Réceplion CAVAG -2,020.00 M -1,623.27 -366.73 «2,020,00
6811110 Groupement d'intdrét économlique ~17,059,83 M -13,709.28 +3,350.584 -17,059.83
612002 Cadeaux professionnels -572.00 M -458.66 -12.34 -572.00
612006 Café & soft 833,16 M -669.53 ~163.63 -833.16
612008 Monoraires rdviseurs -7,397.66 M -5,944.76 -1,452.90 -7,397.66
612012 Honoraires secrétarial social -3,317.93 M -2,666.28 -851.64 -3,317.93
612017 Henaralres audlt essurancas -4,000,00 . -3,214.40 -785,60 -4,000,00
612021 Henorslres experl-complable -21,593.56 M -17,352.58 -4,240.98 ~21,593.56
613200 Honorafres Coretec -1,149.50 M -923.74 -22576 -1,149.50
613202 |Hanoraires consultant - RGPD -12,135.09 M +8,761.76 -2,383.33 -12,135.09
512020 Honoralres Ederend -{77.03 M ~142.26 -M4.77 «177.03
813215 Honoraires Infermatique 0,00 M 0.00 0.00 0.00
612038 Formations ~20.00 M -16.07 ~3.93 ~20.00
613100 Assurances personnel employé -1,109.08 M -891.26 -217.82 -1,109.08
613103 Assurances RG professioninelle -2,500.00 M -2,009,00 -491.00 ~2,500.60
615002 Assurances auto -1,751.78 M ~1AGT. 74 -344.058 1,751,779
615006 Loyer leasing -9,661,87 M -7,764.28 -1,897.59 -9,661.87
615007 Parking -25.00 M -20,09 -4.91 =25.06
615020 CARBURANT -4,373.63 M -3,514.685 -858.98 -£,373.63
618G00 Emoluments et jetons de présence -37,466.90 M «30,108.40 -7,358.50 -37,466.90
618101 Cotisalions Inasti-année antérieure -288.33 M -231,70 -58.63 -288.33
818100 Catisalions Inasti «7,880.71 M -8,172.22 -1,508.49 -7,680.71
620200 Rémunérations employées -88,698.71 M ~71,270.28 -17,42043 -88,698.71
620300 Avantages en nature - employéas -3,479.35 M -2,796.01 -683.34 -3,479.35
620500 CHEQUE REPAS -1,603,00 M -1,288.17 -314.83 -1,603.00
620600 Dotation provision pécule de vasances -13,955.75 N -11,214,84 -2,740.91 -13,955.75
621000 ONSS APL -25,611.54 M ~20,581.43 -5,030.1% «26,611,54
621050 Prime syndicale - ONSS APL -46,55 M -ar4 -9.14 -46.55
621110 GCotisalions ass-groupe -5,846.96 M -4,698,62 -1,148.34 5,846.96
623000 Intervention Adsl -216.00 M -173.58 -42.42 -216.00
623110 Quate-part travailleurs TR 248,52 ™ 199.71 48.81 248.52
623901 Reprise PV employés 11,922.26 M 9,580,73 2,341.53 11,922.26
624000 Cefisations de respansabilisation - QNSS -6,846.83 M -5,582.47 -1,364.36 -5,946.83
625010 Médecine du travait -518.84 M -416.94 -101.80 -518.84
630260 Datation amorfissemant immo. corporelles -423.00 M 338,92 -83.08 423,00
834000 Repris{-) reduction valeur créances ciles 14,530.09 M 11,676.38 2,853 M1 14,530.08
840006 TAXES ENVIRONNEMENTALES 0.00 M Q.00 000 .00
640200 Taxe socisié -4,340.00 M -3,467.62 -852.38 -4,340,00
850001 Inléréts s/ crédit ING -52,813.09 M -42,440.60 -10,37249 -52,813.09
650002 intéréts s/ crédit BNP -54,864.74 M -44,089.31 -18,77543 -54,864.74
650003 Intéréts s/ crédit Belfius -112,638.16 M -80,516.03 -22,12213 -112,638.16
850004 Intérés s/ crédit CBC -111,855.37 m -89,006.98 -21,968.39 -111,855.37
8500110 Int. Leasing -1,414.66 M -1,136,82 ~277.84 «1,414.66
650023 Intéréts 34me secteur -873,219.93 M -701,719.54 -$71,500,39 -873,219.93
650024 Intéréts Fend Financement parts GAZ ~198,808.36 G 0,00 -198,808.36 ~198,808.34
850300 Frals bancalres -1,051.59 M -845.06 -206.53 -1,051.59
661060 REDUCT VAL EXC IMMO FINANCIERES -4,073.31 M »3,273.31 -800.00 -4,073.31
BB4000 Autres charges excepticnnelles -523.89 M 42108 -102.91 -523,99
870010 précompte mobilfer sur intérets Belfius «439.46 PM -179.52 ~-269.86 -439.48
670100 EXCEDENT VERSEMENT IMP./JPRECPTE ACTIF 443,037.79 EV 340,18248 a02,855.31 £43,037.79
670200 Charges fiscales estimdes -411.68 M -330.83 -80.85 -411.68
670500 Précompte mobilier -642,598.31 PM -340,083,03 -302,5835.28 ~642,598.31

671600 Supp. Impat belga 0.00 M 0.00 6.00 0.00




740000 Quoie-part amployées avaniage en nature
740100 Quote-part travailleur Ass groupe

747000 Remboursement d'assurance

745000 prodults exploitations divers

750000 Produits des immohillsés - Rompls ores
750050 Dividendes Ores secteur co

750500 Dividendes regus - Cres Assels Elec.
750501 Dividendes regus - Ores Assels Gaz
750502 Dividendes regus - Paris R Ores Assels E
750503 Dividendes regus « Parls R Ores Assels G
750505 Dividendes regus - Publigaz

750506 Dlvidendes regus - Efia

750507 Indemnisalion - cession droils - Efla
750508 Dividendes regus - SOCGOFE

750508 Dividendes ragus - Publl T

750543 Dividendes regus - Secleur commun
750802 Intéréls - Activent W ) Le Roeulx

Montant

3,685.35
1,133,892
0.0¢
3,781.47
520

-46.64
6,856,925.75
5,283,801.38
163,553.18
28,036.47
1,566,510,00
155,658.20
93,441.80
28,836.0¢
546,648.36
353,684.33
1,480.72

Electricité/Gaz

mimzemoomomEmEEz R

Sacteurs
Electricité

80.36%

2,969,568
91t1.22
0.00
3,014.68
5.20
-30.73
,858,025.75
006
163,563.18
Q.00

0.00
155,658.20
93,441.80
23,172.61
646,648,356
233,232.04
1,480.72

Gaz,
19.64%

72577
222,70

0,00

736.79

0.00

-15.81

0.00
5,283,801.38
0.00
28,036.47
1,666,510.00
0,00

Q.00
£,663,29
¢.00
120,752.28
0.00

Total

3,685.35
1,133.92
4.00
3,751.47
520

-46.64
6,656,925.75
5,283,801.38
163,552.18
2803647
1,566,510.00
155,6568,20
93,441.80
28,836,060
544,648,386
353,984.33
1,480.72



750603 Intréls - Activent W ) Ghislanghlen
751031 Intéréts Belfius Tra@sury + special
754200 Différence de payament

764000 Autres prodults nan récurrents

Montant

1,015.35
1,464,980

0.30
2,036,865

Electricité/Gaz

ERE=m

Secteurs

Electricité
80.36%
1,016.35
1,177.19
0.24
1,636.65

Gaz
19.64%
0.00
287.71
C.06
400.00

Total

1,015.35
1,464.80

0,30
2,036,865



AFFECTATIONS DU RESULTAT AU 31 DECEMBRE 2019
PAR SECTEURS DE COMPTE
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Pt
IPFBw
e
Rapport du Comité de rémunération — (article 1523-1752 CDLD)

En application de V'articte 1523-17 alinéa 3 du CDLD tel que modifié par 'article 2 du décret wallon du 28 avril 2014
modifiant certaines dispositions du Code de la démocratie locale et de la centralisation en vue d’améliorer le
fonctionnement et la transparence des intercommunales (MB 16.06.2014), le Comité de rémunération établt
annuellement un rapport écrit reprenant les informations complétessur:

1. les jetons de présence, éventuelles indemnités de fonction et tout autre éventue! avantage, pécuniaire ou
non, directement ouindirectement accordés aux membres des organes de gestion, en fonction de leur qualité
d’administrateur, de président ou de vice-président, oude membre d’un organe restreintde gestion;

Les rétributions sont conformes aux montants repris dans Pannexe 1% du décret du 29 mars 2018 modifiantle Code
de la démocratie locale et de la décentralisation :

3 la Présidence : une rétribution annuelle brute de 11.426,94 € {indice 138,01)
3 la Vice-présidence : une rétribution annuelle brute de 5.713,47 € {indice 138,01) correspondanta 50% du
montant maximal de la rémunération que peut percevoirla présidence.

o & Administrateur du Conseil d’administration et/ou du bureau exécutif: un jeton de présence pour chaque
séance de l'organe & laquelle il assiste (sauf sideux séances ontlieu le méme jour}, d’'un montant de 125€ {indice
138,01).

2. les rémunérations et tout autre éventuel avantage, pécuniaire ou non, diractement ou indirectement
accordés aux fonctions de direction.

Les avantages suivants sont prévus pour les titulaires de fonctions de direction :
- véhicule de fonction
- assurance groupe

Au regard du respect du droit fondamental du respect de la vie privée consacré notamment a Tarticle 22 de la
Constitution ainsi qu'a l'article 8 de la Convention européenne des droits de 'homme, le montantglobal b rut versé au
personnelen 2019 est communiqué, lequel s’éléved 92.394,06 € (avantages inclus}).

Il est précisé que les conditions du décret du 29 mars 2018 visant notamment  encadrer larémunération de la fonction
dirigeante au sein desintercommunales sont respectées.

Conformément & I'alinéa 4 de I'article 1523-17§2 du CDLD, ce rapport a été rédigé par le Comité de rémunération
du 10 mars 2020, il sera adopté par le conseil d’administration du 21 avril 2020 et annexé au rapport de gestion
établi par les administrateurs en vertu de I'article 1523-16, alinéa 4.

Le président du Conseild’administration transmet copie de ce rapport au Gouvernementwallon, lequelcommunigue

annuellement les informations recues au Parlement wallon.

Fait a Louvain-la-Neuve, le 10 mars 2020.

Francis BRANCART Olivier DEBROEK Philippe DELVAUX

Membre du Comité de Membre du Comité de Membre du Comité de
rémunération rémunération rémunération
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Assemblée génerale du 08 septembre 2020

7. Recommandations du Comité de rémunération

Le Comité de rémunération, en sa séance du 10 mars 2020, en se basant sur I'article L5311-1 du CDLD, énonce
les recommandations suivantes au sujet des rémunérations des administrateurs :

Les critéres fixés par I'annexe 1 du CDLD tel que modifié par I'article 81 du décret du 29 mars 2018 donne pour
notre intercommunale, un résultat de 1,5 :

0 Population couverte au ler décembre 2019 : 443.436 habitants (Province du Brabant wallon +
Braine-le-Comte + Ecaussinnes + Lincent), soit un score de 0,75 ;

co  Chiffre d’affaires 2018 : 11.711,183,71 €, soit un score de 0,5 ;

oo Personnel occupé en ETP : 1, soit un score de 0,25.

Ce résultat correspond au plafond 3, ce qui donne pour les rémunérations des président et vice-président

En ce qui concerne la Présidence :
Elle percevra une rémunération annuelle brute et unique pour I'exercice de ses fonctions. Celle-ci est fixée
3 11.426,94 € (indice pivot 138,01 du 1* janvier 1990).

En ce qui concerne la Vice-présidence :
Celle-ci équivaut a 50 % du montant attribué a la Présidence, soit 5.713,47 € brut/an (indice pivot 138,01
du 1% janvier 1990).

En ce qui concerne les administrateurs :
lls percevront un jeton de présence pour chaque séance de Forgane & laquelle il assiste (sauf si deux
séances ont lieu le m&me jour), le montant du jeton est fixé a 125 € (indice 138,01).

Ces montants sont liés aux fluctuations de I'indice des prix.
En ce qui concerne les administrateurs désignés au sein du GIE ou d’'EBW :

A la suite du décret du 29 mars 2018 qui modifie le CDLD, les jetons de présence liés aux réunions du Conseil
de gérance du GIE et du Conseil d’administration d’'EBW sont versés & notre intercommunale et non plus en
direct aux membres (article L5311-1 §8 du CDLD) : «Les jetons de présence, rémunérations ou autres avantages
dus en raison de la participation d’un administrateur d’une intercommunale aux réunions d’organes dans des
sociétés a participation publique locale significative ol ils siégent suite & une désighation expresse ou en raison
de la représentation de I'intercommunale sont directement versés & celle-ci. »
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Cependant, le CDLD n’exclut pas que les jetons soient reversés aux administrateurs qui représentent
Fintercommunale pour autant que les plafonds repris dans le CDLD ne soient pas dépassés lorsqu’on
additionne I'ensembie des jetons déja pergus en tant qu’administrateur.

A ce stade, seul le Président se trouve au plafond maximum.

Le Comité de rémunération suggére d'octroyer les rémunérations et jetons de présence aux administrateurs
qui représentent 'intercommunale au GIE et en EBW.

L'Assemblée générale est invitée 3 valider les recommandations reprises ci-dessus.
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